
COMUNE DI SAN BERNARDINO VERBANO
Provincia del VCO

servizio del personale

DESCRIZIONE

stabile variabile

CCNL 11/04/08 art. 8 c.2 (0,6 monte salari 2005 meno 

dirigenza < 39%

stabile

891,04                  

CCNL 09/05/06 art. 4  c. 1 pari allo 0,5 del monte salari 

2003 qualora il rapporto tra spesa del personale ed entrate 

correnti sia non superiore al 39% 

stabile

626,25                  

CCNL 05.10.2001 ART. 5 riferimento dichiarazione 

congiunta n. 17 del 22.1.2004

stabile

2.157,37               

CCNL 09/05/06 art. 6  importo derivante dall'applicazione 

dell'art. 32 c 40 del d.l. n. 269/2003 (vincolate alla 

retribuzione di risultato …)

stabile

CCNL 09/05/06 incremento valori posizione economica 

(dichirazione congiunta n. 4 CCNL 9/05/06 e n. 14 CCNL 

22/01/04) 

stabile

1.801,28               

CCNL 22/01/04 art. 31, c.2 (escluso art. 32, c. 1 e 2) stabile                 17.628,07 

CCNL 22/01/04 art. 32, c. 1 (0,62%) stabile                      880,98 

CCNL 22/01/04 art. 32, c. 1 (0,20%) stabile                      284,19 

CCNL 22/01/04 art. 32, c. 2 (0,50%) trova applicazione 

perc he il rapporto spesa personale entrate correnti è 

superiore al 39%

stabile                      710,47 

CCNL 22/01/04 art. 33 c. 4 lett a) quota indennita di 

comparto (dichiarazione congiunta n. 19 che esclude solo la 

lettera b) dell'art. 33 c.4)

                     847,02 

RIDUZIONE OPERATA A SEGUITO PERSONALE 

CESSATO

-                 1.670,99 

CCNL 22.01.2004 art. 31 c 5 somme non spese 

nell'esercizio di riferimento art. 17 c. 5 CCNL 01.04.1999 

variabile

CCNL 31.7.2009 art. 4 c 2 lett a) incre 1% monte salari 

2007

variabile

0

CCNL 11/04/08 art. 8 c.3 incremento fino al massimo dello 

0,9 monte salari 2005 meno dirigenza se rapporto spesa 

personale ed entrate correnti < 25%

variabile

CCNL 11/04/08 art. 8 c. 3 incremento fino al massimo dello 

0,3% monte salari 2005 esclusa dirigenza se il rapporto 

spesa personale ed entrate correnti tra il 25% e il 32%

variabile

CCNL 9/05/06 art. 4 c. 2 incremento fino al massimo dello 

0,3% allo 0,7% monte salari 03 esclusa dirigenza con 

rapporto tra spesa personale ed entrate correnti 25% 

(rispetto del comma 7 e 8)

variabile

CCNL 01/04/99 art. 15 comma 2                                                           variabile

CCNL 22/01/04 art. 31, c.3 (escluso art. 32, c.6) ICI variabile

CCNL 22/01/04 art. 31, c.3 (escluso art. 32, c.6)  Merloni variabile

CCNL 22/01/04 art. 31, c.3 (escluso art. 32, c.6) 

PROGETTO MONITORAGGIO PERMESSI DI 

SOGGIORNO sul contributo attuazione direttiva 

2004/38/CE di complessive € 361,20

variabile

-                    

CCNL 01/04/99 art. 14 e art. 15 comma 1 lett m  economia 

fondo straordiario

variabile

-                    

TOTALE                 24.155,68                          -   24.155,68          

 (voci di entrata)

Risorse decentrate stabili e variabili per il finanziamento del fondo 2014
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