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COMUNE DI SAN BERNARDINO VERBANO 
Provincia del Verbano Cusio Ossola 

 

 
 

DETERMINAZIONE  
SERVIZIO AMMINISTRATIVO 

N. 42 DEL 12/06/2026 
 

OGGETTO: 
SELEZIONE PUBBLICA, PER ESAMI, PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO A TEMPO 
PIENO E INDETERMINATO NEL PROFILO PROFESSIONALE DI FUNZIONARIO 
ECONOMICO-FINANZIARIO - AREA DEI FUNZIONARI E DELL'ELEVATA 
QUALIFICAZIONE - NOMINA DELLA COMMISSIONE GIUDICATRICE. 
 

L’anno duemilaventisei del mese di giugno del giorno dodici nel proprio ufficio, 

 

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO AMMINISTRATIVO 
 

Richiamato il decreto n. 4 del 17.07.2024 con il quale è stata attribuita alla sottoscritta la 
responsabilità dell'Area Amministrativa del Comune di San Bernardino Verbano; 

Vista la deliberazione della Giunta Comunale n. 17 del 26.03.2026, dichiarata immediatamente 
eseguibile, con la quale è stato approvato il Piano Integrato di Attività e Organizzazione (PIAO) 
2026-2028 del Comune di San Bernardino Verbano, contenente, tra l'altro, la programmazione dei 
fabbisogni di personale e gli atti di organizzazione rilevanti ai fini del reclutamento; 

Richiamato il vigente Regolamento comunale sull'ordinamento generale degli uffici e dei 
servizi, approvato con deliberazione della Giunta Comunale n. 125 del 09.06.1998 e 
successivamente modificato, da ultimo, con deliberazione della Giunta Comunale n. 43 del 
18.07.2025; 

Vista la determinazione del Servizio Amministrativo n. 39 del 01.06.2026, con la quale è stata 
indetta la selezione pubblica, per esami, per la copertura di n. 1 posto a tempo pieno e 
indeterminato nel profilo professionale di Funzionario economico-finanziario, Area dei Funzionari e 
dell'Elevata Qualificazione, ed è stato approvato il relativo bando di concorso, unitamente 
all'informativa privacy; 

Dato atto che il bando di concorso prevede l'espletamento delle prove in data 22 giugno 2026 
presso la sede del Comune di San Bernardino Verbano, Piazza Municipio n. 8, con prova 
scritta/pratico-attitudinale alle ore 9:30, previa convocazione dei candidati alle ore 9:00, e prova 
orale alle ore 16:00, previa convocazione dei candidati ammessi alle ore 15:30; 

Dato atto che, in coerenza con il bando, la procedura è finalizzata alla copertura di un posto di 
profilo professionale caratterizzato da competenze specialistiche in materia economico-finanziaria, 



contabile, tributaria, amministrativa, ordinamentale, nonché da competenze trasversali e 
comportamentali adeguate all'Area dei Funzionari e dell'Elevata Qualificazione; 

Rilevata la necessità di procedere alla nomina della Commissione giudicatrice preposta allo 
svolgimento delle operazioni concorsuali, alla predisposizione e valutazione delle prove, 
all'accertamento delle competenze tecnico-specialistiche e trasversali richieste dal bando e alla 
formazione della graduatoria di merito, nel rispetto dei principi di imparzialità, trasparenza, parità di 
trattamento, buon andamento, pubblicità e non discriminazione; 

Richiamato l'art. 35, comma 3, lettera e), del D.Lgs. n. 165/2001, secondo cui le commissioni 
di concorso devono essere composte esclusivamente da esperti di provata competenza nelle 
materie di concorso, scelti tra funzionari delle amministrazioni, docenti ed estranei alle medesime, 
che non siano componenti dell'organo di direzione politica dell'amministrazione, che non ricoprano 
cariche politiche e che non siano rappresentanti sindacali o designati dalle confederazioni e 
organizzazioni sindacali o dalle associazioni professionali; 

Richiamato altresì l'art. 35-bis del D.Lgs. n. 165/2001, introdotto dalla legge n. 190/2012, che 
preclude a coloro che siano stati condannati, anche con sentenza non passata in giudicato, per i 
reati previsti nel Capo I del Titolo II del Libro II del codice penale, la partecipazione, anche con 
compiti di segreteria, alle commissioni per l'accesso o la selezione a pubblici impieghi; 

Visti l'art. 57 del D.Lgs. n. 165/2001 e il D.Lgs. n. 198/2006, in materia di pari opportunità tra 
uomini e donne e di composizione delle commissioni di concorso, nonché l'obbligo di trasmissione 
dell'atto di nomina alla Consigliera o al Consigliere di parità competente entro tre giorni; 

Dato atto che la composizione della Commissione, come individuata con il presente 
provvedimento, assicura la presenza del genere femminile in misura non inferiore ad un terzo dei 
componenti aventi diritto di voto e risulta coerente con le disposizioni vigenti in materia di pari 
opportunità; 

Acquisita la disponibilità dell'Avv. Matteo Lanino, Segretario comunale reggente del Comune 
di San Bernardino Verbano, allo svolgimento delle funzioni di Presidente della Commissione 
giudicatrice; 

Acquisita la disponibilità del Dott. Andrea Manini, Segretario comunale titolare della sede di 
segreteria convenzionata dei Comuni di Arizzano, Pettenasco e Vignone, allo svolgimento 
dell'incarico di Commissario esperto della Commissione giudicatrice; 

Vista l'autorizzazione del Comune di Arizzano, prot. n. 0002836 del 10.06.2026, rilasciata in 
riscontro alla richiesta prot. n. 1996/2026, con la quale il Dott. Andrea Manini è stato autorizzato a 
svolgere l'incarico di componente della Commissione, anche nel corso del normale orario di lavoro; 

Acquisita la disponibilità della Dott.ssa Antonella Rubino, dipendente del Comune di Milano, 
allo svolgimento dell'incarico di Commissario esperto della Commissione giudicatrice; 

Vista l'autorizzazione del Comune di Milano allo svolgimento, per il giorno 22.06.2026, 
dell'incarico extraistituzionale in favore della Dott.ssa Antonella Rubino, quale componente della 
Commissione relativa alla procedura selettiva indetta dal Comune di San Bernardino Verbano; 

Ritenuto che i soggetti sopra indicati, in ragione della qualificazione professionale e 
dell'esperienza maturata, risultino idonei a garantire un adeguato livello di competenza tecnica e 
imparzialità nella valutazione dei candidati, con particolare riferimento alle materie giuridiche, 
amministrative, ordinamentali, economico-finanziarie e di organizzazione del personale previste 
dal bando; 

Dato atto che i componenti della Commissione, all'atto dell'insediamento e comunque prima 
dell'avvio delle operazioni concorsuali, dovranno rendere apposita dichiarazione in ordine 
all'insussistenza di cause di incompatibilità, inconferibilità, conflitto di interessi, rapporti di parentela 
o affinità rilevanti con i candidati, nonché all'assenza delle condizioni ostative previste dall'art. 35-
bis del D.Lgs. n. 165/2001 e dalle altre disposizioni vigenti; 

Dato atto che la Commissione opererà nel rispetto del bando di concorso, del D.P.R. n. 
487/1994, come modificato dal D.P.R. n. 82/2023, del D.Lgs. n. 165/2001, del D.Lgs. n. 267/2000, 



dei regolamenti comunali applicabili e dei principi generali che governano le procedure selettive 
pubbliche; 

Dato atto che il presente provvedimento non comporta, allo stato, l'assunzione di impegno di 
spesa e i rimborsi spese spettanti saranno oggetto di separato provvedimento nel rispetto della 
disciplina vigente e della disponibilità di bilancio; 

Visti il D.Lgs. n. 267/2000, il D.Lgs. n. 165/2001, il D.P.R. n. 487/1994, il D.P.R. n. 445/2000, il 
D.Lgs. n. 198/2006, la legge n. 190/2012, il D.Lgs. n. 33/2013, il D.Lgs. n. 39/2013, il vigente 
CCNL del Comparto Funzioni Locali, lo Statuto comunale, il PIAO 2026-2028 e il vigente 
Regolamento comunale sull'ordinamento degli uffici e dei servizi; 

Visti gli artt. 107 e 109 del D.Lgs. n. 267/2000, che attribuiscono ai responsabili dei servizi la 
competenza all'adozione degli atti di gestione, ivi compresi gli atti inerenti all'organizzazione e alla 
gestione delle procedure concorsuali, nei limiti delle rispettive competenze; 

 
D E T E R M I N A 

 
1) di richiamare la premessa quale parte integrante e sostanziale del presente provvedimento, 

costituendone motivazione ai sensi dell'art. 3 della legge n. 241/1990; 
2) di nominare, per la selezione pubblica, per esami, per la copertura di n. 1 posto a tempo pieno e 

indeterminato nel profilo professionale di Funzionario economico-finanziario, Area dei 
Funzionari e dell'Elevata Qualificazione, la Commissione giudicatrice come di seguito 
composta: 

Componente Qualifica / Ente di appartenenza Ruolo nella 
Commissione 

Avv. Matteo Lanino Segretario comunale reggente del 
Comune di San Bernardino Verbano Presidente 

Dott. Andrea Manini 
Segretario comunale titolare della sede 
di segreteria convenzionata Arizzano - 
Pettenasco - Vignone 

Commissario esperto 

Dott.ssa Antonella 
Rubino Funzionario del Comune di Milano Commissario esperto 

3) di dare atto che la Commissione giudicatrice, come sopra composta, procederà allo svolgimento 
delle attività di competenza in conformità al bando di concorso, alla normativa vigente, al 
D.P.R. n. 487/1994 e ai regolamenti comunali applicabili, definendo preventivamente i criteri e 
le modalità di valutazione delle prove, nel rispetto dei principi di trasparenza, imparzialità e 
parità di trattamento, e curando la verbalizzazione delle operazioni concorsuali mediante 
verbali sottoscritti dai componenti della Commissione; 

4) di dare atto che, all'atto dell'insediamento e prima dell'avvio delle operazioni concorsuali, 
ciascun componente della Commissione dovrà rendere apposita dichiarazione circa 
l'insussistenza di cause di incompatibilità, inconferibilità, conflitto di interessi e condizioni 
ostative, incluse quelle di cui all'art. 35-bis del D.Lgs. n. 165/2001; 

5) di dare atto che la composizione della Commissione rispetta le disposizioni in materia di pari 
opportunità e, in particolare, assicura la presenza del genere femminile in misura non inferiore 
a un terzo dei componenti aventi diritto di voto; 

6) di dare atto che risultano acquisite agli atti le autorizzazioni allo svolgimento dell'incarico da 
parte delle amministrazioni di appartenenza dei Commissari esperti esterni, e precisamente 
l'autorizzazione del Comune di Arizzano relativa al Dott. Andrea Manini e l'autorizzazione del 
Comune di Milano relativa alla Dott.ssa Antonella Rubino; 

7) di precisare che il presente provvedimento non comporta, allo stato, l'assunzione di impegno di 
spesa, rinviando a separato provvedimento l'assunzione di impegni per rimborsi spese nei 
limiti consentiti dalla normativa vigente; 

8) di trasmettere copia del presente atto alla Consigliera regionale di parità competente, entro tre 
giorni dall'adozione, ai sensi dell'art. 57, comma 1-bis, del D.Lgs. n. 165/2001; 



9) di pubblicare il presente provvedimento all'Albo pretorio on-line del Comune di San Bernardino 
Verbano, nella sezione Amministrazione Trasparente - Bandi di concorso e sul Portale Unico 
del Reclutamento inPA, nella pagina dedicata alla procedura, con valore di comunicazione ai 
candidati secondo quanto previsto dal bando; 

10) di comunicare il presente provvedimento ai componenti nominati, per gli adempimenti 
conseguenti; 

11) di dare atto che il Responsabile del procedimento è l'Ing. Mariarosa Loiodice, Responsabile del 
Servizio Amministrativo; 

12) di dare atto che avverso il presente provvedimento è ammesso ricorso giurisdizionale al 
Tribunale Amministrativo Regionale per il Piemonte entro sessanta giorni dalla pubblicazione, 
ovvero ricorso straordinario al Presidente della Repubblica entro centoventi giorni, nei termini 
e con le modalità previste dalla normativa vigente. 

 
 
                                                                                               Il Responsabile del Servizio 
                                                                                               F.to Ing. Mariarosa Loiodice 
 
 
 
 
 
 

 

E' copia conforme all'originale in carta semplice per uso amministrativo 
  
Addì, 12/06/2026 Il Segretario Comunale 

 
 Dott. Matteo Lanino 
  

 
 

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE 
 
 
La presente determinazione è stata pubblicata  il giorno 12/06/2026  all’Albo Pretorio on-line del 
Comune inserito nel sito web: www.comune.sanbernardinoverbano.vb.it per rimanervi per 15 
giorni consecutivi, ai sensi dall’art.32, comma 5, Legge n. 69/2009 e s.m.i. 
 
 
Addì, lì 12/06/2026 

 
Il Responsabile del Servizio 

F.to: ING. MARIAROSA LOIODICE 
 

http://www.comune.sanbernardinoverbano.vb.it/

