
ASSENZE DEL MESE DI aprile DEI DIPENDENTI COMUNALI (ART. 21 LEGGE N. 69/2009)

Si pubblicano  i dati relativi ai tassi di assenza e presenza del personale dipendente in ottemperanza all'art. 21

della Legge n. 69/2009 (assenza lavorativa a qualsiasi titolo: ferie, malattia, permessi, aspettativa, congedo

obbligatorio etc.)

AREA N.RO GIORNATE GIORNATE % GIORNATE %

DIPENDENTI LAVORATIVE ASSENZA ASSENZA PRESENZA PRESENZA

SERVIZI DEMOGRAFICI 1 25 6 24,00 19 76,00

AREA ECONOMICO FINANZIARIA 1 22 2 9,09 20 90,91

AREA EDILIZIA PRIVATA 1 12 2 16,67 10 83,33

(PART TIME

50%)

SERVIZI GENERALI (SEGRETERIA 3 66 8 12,12 58 87,88

POLIZIA MUNICIPALE VIABILITA'

MANUTENZIONE)

Dal mese di settembre 2010 il Segretario è a scavalco

Questo Comune (ente inferiore ai 3000) è privo di dipendenti con qualifica dirigenziale. Attualmente sono stati nominati n. 3 responsabili

di servizi.


