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Allegato alle determinazione dirigenziale n. 1682 del 10.05.2012
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$izs Dipartimento della Gioventir  Poas B/ vereano cusio ossoa

Avviso pubblico per I'attivazione di tirocini formativi o

creazione di imprese.
(in esecuzione della deliberazione di Giunta Provinciale n, 84 del 27 aprile 2012)

La Provincia del Verbano Cusio Ossola — Assessorato Politiche Giovanili
RENDE NOTO

che sono aperti i termini per presentare candidature finalizzate all'attivazione di
tirocini formativi e di orientamento per l'inserimento lavorativo presso Aziende private
ubicate nel territorio della Provincia del Verbano Cusio Ossola. E possibile in
alternativa presentare la propria candidatura per 'avvio di attivita imprenditoriale.

1) DESTINATARI

Possono presentare la propria candidatura cittadini italiani, senza distinzione di
$ess0, per svolgere attivita di tirocinio (ad eccezione di coloro che nelle passate
edizioni del progetto abbiano gid effettuato tale attivita). Possono in alternativa
Presentare la candidatura coloro che intendano dar awio ad un'attivita
imprenditoriale (in tale caso possono avere gia svolto tirocini formativi nelle passate
edizioni del progetto Imprenditoria Giovanile).

Devono essere in PoOssesso dei seguenti requisiti:

- essere nati nel periodo 31 maggio 1986 - 31 maggio 1994 inclusi;

- essere residenti nel territorio delia Provincia del Verbano Cusio Ossola;

- non aver riportato condanna anche non definitiva alla pena della reclusione

anche di entita inferiore per un delitto contro la persona o concernente detenzione,
uso, porto, trasporto, importazione o esportazione illecita di armi o materie

esplodenti, ovvero per delitti riguardanti I'appartenenza o | favoreggiamento a gruppi
eversivi, terroristici o di criminalita organizzata;

- aver canseguito il diploma di scuola media superiore.

2) PRESENTAZIONE DELLE CANDIDATURE

La domanda di partecipazione in formato cartaceo, indirizzata a Provincia del
Verbano Cusio Ossola - V Settore Ufficio politiche giovanili — Via dell’'Industria,
n. 25 - 28924 Verbania — fax 0323/4950361 dovra pervenire entro il 31 maggio
2012. Le candidature che giungeranno successivamente a tale termine verranno
prese in considerazione solo per coprire eventuali posti ancora disponibili.
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La domanda deve essere:

- redatta in carta semplice, utilizzando i modello allegato al presente bando,
attenendosi scrupolosamente alle istruzioni riportate in calce al modello stesso;

- firmata per esteso dal richiedente, con firma da apporre necessariamente in forma
autografa, accompagnata da fotocopia di valido documento di identita personale, per
la quale non & richiesta autenticazione.

3) DURATA E CARATTERISTICHE DEL TIROCINIO

Il tirocinio rappresenta un'esperienza formativa e di orientamento, un'opportunita di
inserimento temporaneo nel mondo del lavoro, realizzata presso Aziende private del
territorio provinciale e avra una durata di mesi 4.

In caso di accoglimento della domanda e di avvenuta selezione, si procedera alla
stipula di un confratto di tirocinio formativo e di orientamento ai sensi dellarticolo 18
della legge n. 196/1997 e del D.M. 142/1 998, della durata effettiva di 4 mesi e con un
orario settimanale di 25 ore (monte ore totale 425 — 25 ore settimanali per 17
settimane — comprensivo della formazione generale), oltre alla formazione specifica
prevista dal progetto.

Per ciascun tirocinio sara previsto un contributo mensile di euro 500,00 (cinquecento)
lordi, secondo le modalita indicate nel progetto.

A ciascun tirocinante sara garantita, da parte dell'azienda ospitante, 'assicurazione
per i danni causabili ai terzi dal tirocinante e per gli infortuni coperti da assicurazione
INAIL cui pud incorrere il tirocinante medesimo.

4) START UP IMPRESA

In questo percorso il giovane aspirante imprenditore & assistito da personale
specializzato sin dall'inizio, dalla stesura di un proprio progetto di sviluppo, corredato
di previsioni economiche a breve e medio fermine e nelle fasi operative, dalla
promozione dell'attivita alla ricerca di contatti/clienti alla logistica, alla gestione degfi
aspetti amministrativiftributari.

Prendera pertanto awio dalia valutazione della validita e della fattibilita della idea
d'impresa proposta dal giovane, attraverso anche la redazione del business plan.
Infatti per awviare un'attivita imprenditoriale & necessario compiere precisi
adempimenti procedurali e fiscali: quelli specifici, che variano a seconda del tipo di
impresa costituita, e quelii generali, comuni ad ogni impresa. Infatti necessita
lscrizione nel Registro delle imprese, all'INAIL e I'apertura della partita IVA, rispetto
dei requisiti di igiene, sicurezza ed idoneita dell'ambiente di lavoro, ...

La Provincia garantira un importo massimo dj € 2.000,00 al giovane a fitolo di
rimborso spese sostenute, per avviare una propria attivita, per un periodo di quattro
mesi,

A titolo esemplificativo ma non esaustivo i costi eleggibili saranno quelli relativi ad
adeguamenti tecnici e impiantistici della sede del'attivita e relative utenze, acquisto
di nuovi beni finalizzati al'avvio dell’attivita quali aftrezzature, macchinari, impianti
specifici (es. impianti per telelavoro), arredi, spese progettazione e realizzazione di
un sito internet aziendale, affitto della sede, ...
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Per tuito quanto non stabilito dal presente avviso, si rinvia a quanto specificato da
progetto pubblicato all'albo della Provincia (wwmprovincia.verbanofcusio-ossola.it).

Firmato
% IL DIRIGENTE
(Dott. Giulio Gasparini)

Ai sensl del D.Lgs. 30/06/2003 n. 195 “Codice in materia di protezione dei dati personali i dati forniti daj richiedent! sono raceolti
pressc la Provingia del Verbano Cusio Ossola (titolare del trattamento) — Via delfindustria n. 25, 28824 Verbania ~ & verranno
trattati soltanto nell'ambito delio svolgimente delle funzioni Istituzionali demandate alla Provincia per le finalitd inerenti aile

Opporturita ed il nominativo dal responsabili ed incaricati & pubbiicato sul site intemet della Provincia: www.provincla.verbano-
Cusic-ossola.it 1| conferimento dei dati & facoltativo, ma 1a loro mancata indicazione comporta Fimpossibiiitd di portare a termine
il procedimanto. Agli interessali sono riconosciut i diritti di cui all'articelo sette del citato Codica ad in particolare il diritto di
accedere ai propri dati personali, ¢i chiederna la reftifica, raggiomamento e Ia cancellazione, se incompleti, erronei o raccoll in
'ifulaziene della legge, nonché di opporsi al loro frattamento per motv legittiml, rivolgendo le rchiaste al Titolare del
trattamento.




